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- Fakiilte Yonetim Kurulu Karari

i$ AKISI ADIMLARI SORUMLU iLGiLi DOKUMANLAR
Basla - 2547 Sayili Kanun
v - Ogretim Uyeligi Digindaki Kadrolara
Atanma Usul ve Esaslar1 Yonetmeligi
- Bagvuru evraklari
ilanda belirtilen sartlara gére Uzman Yazi 1sleri - Sinav evraklart
Personel bagvurulart alinir. Personeli

Bagsvurusu

kabul edilmez

Yonetmelik geregi Fakiilte Yonetim
Kurulunca On Degerlendirme ve Giris Sinavini
yapmak tzere olusturulan Sinav jrisi
tyelerine bildirilir.

Adaylarin bagvurulari sinav jurisi tarafindan
on degerlendirmeye tabi tutulur.

Universitemiz Web sayfasinda duyurulmak
lzere Rektorlik Makamina bildirilir.

On degerlendirmede basarili olan adaylar
giris sinavina alinir.

Basvuru

E

sartlar1 uygun
\/

Personel Isleri
Birim Personeli

Fakiilte Yonetim
Kurulu

Sinav Jirisi

Sinav Jirisi

Personel Birim

- Teklif yazis1

H Aday Sinav E Personeli
Sonucunda
basarili mi?
E
Hazirlayan | Yardrlik Onay Kalite Sistem Onay

Fakilte Sekreterligi

Dekanlik

Kalite Koordinatorlugi
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Personel Isleri
Birim Personeli

Bagvuru Belgeleri, sinav evraklari ile birlikte
atama iglemi degerlendirilmek lizere Yonetim
Kuruluna sunulur.

Y6netim Kurulu
Karari olumlu mu?

Dekanlik goriisii, Y. K. Karar ve ilgili
belgelerle birlikte Rektorlik Makamina atama
teklifinde bulunulur

fslem sonu

.

Hazirlayan | Yirirlik Onayi

Kalite Sistem Onayi

Fakilte Sekreterligi Dekanlik

Kalite Koordinatorligi




